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Муниципальное Автономное общеобразовательное учреждение

 «Многопрофильный лицей имени 202-воздушно-десантной бригады»
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Директор лицея  Ольга Борисовна Кодина

	1. Дата основания 
	11 января 1980 года -19 сентября 1992 года – средняя общеобразовательная школа № 50
19 сентября 1992 года – 3 ноября 1995 года – Муниципальная средняя общеобразовательная школа № 50

3 ноября 1995 года – 15 марта 2001 года – Муниципальная средняя общеобразовательная школа № 50 – лицей (лицензия А 722066, регистрационный № 387 от 24.10.96г)
15 марта 2001 года – 5 октября 2011 года – Муниципальное общеобразовательное учреждение «Многопрофильный лицей»

5 октября 2011 года – Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение  «Многопрофильный лицей» ((регистрационный  № 593,  серия  РО,  лицензия № 029762).
1998 год – решением Хабаровской городской Думы лицею присвоено имя 202-й воздушно-десантной бригады.
14 марта 2013 года - Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение многопрофильный лицей.
2014 год - Муниципальное автономное учреждение 
«Многопрофильный лицей имени 202-ой воздушно-десантной бригады»



	2. Управление 
	Директор лицея – Ольга Борисовна Кодина,  депутат  Хабаровской городской Думы, почетный работник образования.
Заместитель директора по УВР – Ивандикова Ирина Николаевна

Заместитель директора по УВР – Гориванова Татьяна Владимировна

Заместитель директора по УВР – Кожина Виктория Юрьевна

Заместитель директора по ВР – Евстратенко Ольга Андреевна
Заместитель директора по безопасности Бучнев Василий Алексеевич
Заместитель директора по АХР Смускина Вера Викторовна

Психолог лицея – Павленко Марина Викторовна

Социальный педагог лицея - Шабурова Надежда Аркадьевна


	3. Нормативно-правовая база воспитательной системы


	Конституция Российской Федерации

Конвенция о правах ребенка

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» № 273 от 21.12.2012 года,

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (ФГОС НОО). Приказ Минобрнауки России от 06 октября 2009 г. N 373. Введен в действие с 1 января 2010 года. К нему разработана Примерная основная образовательная программа образовательного учреждения. 

- Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования (ФГОС ООО). Приказ Минобрнауки России от 17 декабря 2010 г. N 1897. Введен в действие с 1 февраля 2011 года.

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего (полного) общего образования (ФГОС СОО). Приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. N 413. Введен в действие со 2 июля 2012 года.

Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы»

Устав образовательной организации МАОУ «Многопрофильный лицей имени 202-ой воздушно-десантной бригады»

	4. Количество учащихся 
	1064 человек

	5. Педагогический состав 
	67 человек, из них:
Высшая категория –20,

1 категория – 15,

Отличников образования – 7,

почетных работников образования – 5, 

победителей  НПО – 1, 

отличников физкультуры – 1,

грамота Министерства образования - 3

	6. Материально-техническая база лицея
	Учебных кабинетов – 37,
спортивных залов – 2,

столовая – 1,

актовый зал – 1.,

кабинет музыки -1, 

кабинет хореографии – 1

компьютерных классов – 3,

интерактивных досок – 7,

телевизоров – 5

	7. Наличие детских и молодежных объединений
	Молодежное общественное объединение «Цунами» действует с 2000 года;

Детское объединение «Капельки» -2009 год

Вокальная студия «Элегия»

Танцевальная студия «Ритм»

Театральная студия «Профиль»

Добровольческий отряд «Милосердие» 

Совет Комнаты боевой славы 202-й ВДБ

Поисковый клуб «Исследователь»
Научное общество обучающихся

	8. Достижения лицея
	2014, 2015, 2016 годы – победитель городского конкурса «Формула успеха»

2014 год – победитель городского конкурса  лучшее молодежное объединение по  работе на жилмассиве.
2014 год Победитель краевого этапа Всероссийского конкурса «Я-гражданин России»

2014 год победитель Всероссийской акции «Я-гражданин России»

2015 год Благодарственное письмо Министерства по молодежной политике и спорту за активное участие во Всероссийской акции «Наша общая победа»
2014,2015,2016 годы- Победители городского конкурса поисково-исследовательских отрядов «На премию Героев Советского Союза воинов десантников 202-ВДБ»

2014,2015,2016 годы – Победители городского и краевого конкурсов исследовательских работ учащихся «Возвращенные имена»

2014,2015 годы победители конкурса исследовательских работ «Судьба человека в Российской истории XX века»;

2016 год – победители конкурса «Во Славу отцов и Отечества»;

2015- 2016 год -  победитель городского смотра-конкурса музеев образовательных учреждений, в номинации «лучшая музейная комната»

2015-2016 год победитель городского конкурса «Здравствуй музей!», в номинации «Коллективное дело»

2015-2016 учебный год победитель городского конкурса «Новогодняя открытка»

2016-2017  учебный год победитель городского конкурса «Субботник во дворе дома, где живет моя семья»

2016 год – лауреат конкурса «100 лучших школ России» в номинации «Лучший лицей-2016»
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Раздел 1. Современное состояние воспитательной системы МАОУ «Многопрофильный лицей им. 202-воздушно-десантной бригады»
 Воспитательная система в «МПЛ» в ее современном виде начала складываться с 2000 года. К этому времени в лицее сформировались традиции, связанные с его расположением – Большой Аэродром являлся военным гарнизоном. В 1998 году лицею присвоено имя 202-й воздушно-десантной бригады за большую работу по исследованию истории замечательной бригады, давшей стране 15 Героев Советского Союза. В лицее работает Совет ветеранов 202-й ВДБ, Комната боевой славы 202-й ВДБ, Совет Комнаты боевой славы 202-й ВДБ. За поисково-исследовательскую работу, за работу с ветеранами лицей награжден многими грамотами, премиями Администрации г. Хабаровска, Министерства образования Хабаровского края руководитель КБС и клуба «Исследователь» Богаченко Л.С.
        Музыкальным руководителем лицея является Веротченко Т.В., которая создала вокальную студию «Элегия». В 2015 году в лицее создана танцевальная студия «Ритм» (руководитель Пономарева В.А.), театральная студия «Профиль» (руководитель Макушкина Ю.С.) Посещают студию 215 детей.
      Высокими спортивными достижениями отмечены команды лицея по волейболу, баскетболу, легкой атлетике  (тренеры Токайская И.В., Меньшов Е.П.), это и городские «Президентские спортивные игры школьников» по баскетболу, легкой 
атлетики, по плаванью в 2014, 2015, 2016 годах. 11 старшеклассников получили золотые значки «ГТО»  
       Известность в городе и крае приобрело молодежное общественное объединение  «Цунами» (руководитель Богаченко Л.С.).  Это объединение создано на основе разработки и осуществления первого в крае проекта создания молодежной организации в рамках Всероссийского конкурса «Я - гражданин России». Сейчас в молодежном объединении работает около 175 человек.  На его счету множество полезных дел.  Широкую известность в городе получили проекты МОО «Цунами» «Олимпийские игры Большого Аэродрома», «Дети – детям», «Мы за здоровье нации», «Чтобы помнили…», «Огни памяти», «Апельсиновая акция», инициаторы городской акции «Это не должно повторится» и т.д..

   В 2004 году МОО «Цунами» внесено в  Книгу Почета края. 

   В 2007 году по инициативе МОО «Цунами» и Совета Комнаты Боевой славы 202-й ВДБ на здании лицея была установлена мемориальная доска в честь выпускника лицея В. Г. Колесникова, геройски погибшего в Чечне.

   По инициативе МОО «Цунами», Совета ветеранов 202-й ВДБ учреждена городская премия имени  Героев Советского Союза воинов-десантников 202-й ВДБ. В 2015 году проект МОО «Цунами» «Да не забудут ее потомки…» (о наименовании улицы города Хабаровска именем 202-й ВДБ) стал победителем городской, краевой и Всероссийской акции «Я - гражданин России», улица на Большом Аэродроме названа именем бригады.

В 2013, 2014,2015 году награждены Дипломами 1и 2 степени победителя городского конкурса на лучшую организацию добровольческой деятельности «Хабаровск- территория добра» в номинации «Лучший добровольческий отряд».

В 2014, 2015, 2016 году МОО «Цунами» является победителем городского конкурса молодежных объединений  «Формула успеха»

В 2016 году лицей стал лауреатом конкурса «100 лучших школ России» в номинации «Лучший лицей-2016»

 Создавая модель воспитательной системы, мы ориентировались на потребности современного общества, которое требует максимально полного развития творческого потенциала личности. Общество ориентировано на позитивную  личность, самостоятельно моделирующую свою деятельность, умеющую строить сотрудничество с другими субъектами социума.  Этот процесс происходит успешно, если уже во время обучения   человеку 
предоставляется возможность проявления социальной активности, роль школьника-лидера,   которая позволяет растущему человеку постигать науку личностного взаимодействия, сотрудничества, учиться активности, самостоятельности, ответственности, эмпатии, креативности. 

  Необходимо было найти такие пути и способы работы с детьми, чтобы повернуть их сознание в сторону развития творческих способностей, лидерских качеств, добра, общечеловеческих ценностей, нравственного и духовного роста. Нам оказалась близкой точка зрения  академика Бондаревской Е.В. на процесс воспитания: «Воспитание – процесс педагогической помощи ребенку в становлении его субъектности, культурной идентификации, социализации, 
жизненного самоопределения». В основу воспитательной системы мы заложили интегрированный подход, основанный на сочетании концепции гуманистического (личностно-ориентированного) и культурологического подхода (авторы – Бондаревская Е.В., Газман, Гусинский О.С., Сериков В. В., Якиманская И.С., Турчанинова Ю.И., русские философы Бердяев Н.А., Розанов В. В педагоги Ушинский К.Д., Сухомлинский В.А., Амонашвили Ш.А., западные ученые А. Маслоу, К. Роджерс, С. Френе). Именно их гуманистические взгляды показались  Совету лицея наиболее отвечающими интересам ребят, родителей и педагогов нашего лицея, т.к. предлагают самый оптимистичный взгляд на воспитание детей, которым предстоит жить в демократической России. В результате развития воспитательной системы нашего лицея мы прошли первые три этапа её развития. На третьем этапе было достигнуто активное взаимодействие лицея и окружающего социума благодаря активной работе детских организаций «Волна» и «Капельки» и МОО «Цунами». Но проявилось противоречие между активной работой в социуме и недостаточной активности внутри лицейского коллектива. Встала задача разрешить эту проблему, и мы нашли решение: соединить достигнутые успехи в социуме с активизацией работы внутри лицея. Была защищена программа «Капитаны собственной судьбы» о развитии ученического самоуправления в лицее и сложилась новая система, сформированная на базе прежней воспитательной системы, сохраняющая ценности и традиции старой системы;
         Какими мы хотим видеть наших ребят? Прежде всего, свободными, т.е. осознающими свои права и свободы, имеющих право выбора, умеющих сделать его правильно, неся ответственность за себя; готовыми взять на себя ответственность за судьбу своего Отечества. Мы хотели бы видеть их способными к рефлексии (способными к изменению, самосовершенствованию, самопознанию и  саморазвитию). Мы хотели бы видеть их духовными, т.е. овладевшими этическими нормами, духовными  ценностями, развивающими личностные качества.  Мы хотели бы видеть их компетентными, деятельными, т.е. созидающими, умеющими действовать в любых условиях, находить верное решение,  Постиндустриальное общество, в которое мы вступаем, требует человека творческого, т.е. способного в любой сфере деятельности создавать нечто оригинальное, неповторимое. И, наконец, время требует личности автономной, целостной, самодостаточной.  
Отсюда вытекает цель и задачи воспитательной системы 

Цель воспитательной системы:

 1. Воспитание будущего выпускника, как  духовной, универсальной творческой личности с  развитой способностью к самореализации и саморазвитию, обладающей лидерскими качествами, принимающего судьбу Отечества как свою собственную.
Задачи:
1. Создание условий для получения качественного образования, организация разнообразной творческой деятельности на уроках и во внеурочной деятельности; применение новых образовательных и воспитательных технологий, направленных на развитие личности;
2. Формирование у учащихся мировоззрения, основанного на глубоких и прочных представлениях о нравственной ответственности за свои поступки во всех сферах жизни и деятельности;
3. Создания комфортного пространства для развития и самореализации личности через систему самоуправления учащихся, через деятельность молодежного объединения и творческих объединений;  
4. Психолого - педагогическое просвещение воспитанников, обучение их способам делать правильный выбор, приемам саморегуляции, самоуправления и самовоспитания как важнейшим условиям благополучной социализации и самореализации человека;  
5. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей, для их физического развития;
6. Создание условий для успешного развития творческой личности через формирование системы дополнительного образования; 

7. Укрепление в лицее атмосферы психологического комфорта, уважения, содружества всех участников общешкольного коллектива: учителей, родителей, детей через  осуществление программы «Лицей – открытая система».  
Системообразующими видами деятельности являются:

- Учебно-познавательная

- Социально-направленная

- Проектно-исследовательская

- Творческая

 
Достижения обучающихся в различных видах учебно-воспитательной деятельности 2013-2016
	№ п/п
	           Полное название
	Дата проведения
	Результат   (призовое  место, сертификат, расширение связей

	1.
	Городской конкурс по военно-патриотическому воспитанию
	2013 год
2014 год
2015 год
2016  год
	1 место

1 место

2 место

1 место

	2.
	Городской конкурс поисковых отрядов на премию Героев Советского Союза воинов-десантников 202 Воздушно-десантной бригады
	2013 год
2014 год
2015 год
2016 год 
	Победитель
Победитель

2 место

Победитель

	3.
	Городской, краевой, Всероссийский  этап Всероссийской акции «Я гражданин России» - проект «Да не забудут её потомки…» (об увековечиванию памяти 202-й ВДБ)
	2014 год
	Победитель

	4.
	Подготовка и проведение праздника присвоения улице г. Хабаровска имени 202-воздушно-десантной бригады
	2013 год
	

	5.
	Городской конкурс лидеров и руководителей детских и молодежных организаций г. Хабаровска «Лидер 21 век»
	2013 год

2014 год

2015 год
	Победитель
Победитель
Победитель

	6.
	Городская научно-практическая конференция «Судьба человека в российской истории  ХХ века»
	2013 год

2014 год

2015 год

2016 год
	Победитель
Победитель

Победитель

Победитель



	7.
	Городская и краевая научно-практическая конференция

«Возвращенные имена»
	2013 год

2014 год

2015 год

2016 год
	Победитель

Победитель
Победитель

Победитель

	8.
	Городская и краевая научно-исследовательская конференция «Человек и власть»
	2013 год

2014 год

2015 год

2016 год
	Победитель

Победитель

Победитель

Победитель

	9.
	Подготовка и проведение митинга Железнодорожного района 
г. Хабаровска, посвященного 71-годовщины Великой Победы и организация акции «Бессмертный полк» 
	2015 год
	

	10.
	Подготовка и проведение праздника «Масленица» на жилмассиве Большой Аэродром
	2016 год
	

	11.
	Городской смотр патриотической работы образовательных учреждений «Во Славу отцов и Отечества»
	2014 год
	Лауреат

	12.


	«Президентские Спортивные игры» 

общеобразовательных учреждений г. 
Хабаровска (5-8 классы)
	2013-2014 
2014-2015


	3 место
1 место

	13.
	«Президентские Спортивные игры» 

общеобразовательных учреждений г. Хабаровска (9-11 классы)
	2013-2014 2014-2015
	2 место
1 место

	14.
	Первенство Хабаровского края по легкой атлетике, бег 400 м.
	2014-2015

год
	1 место

	15.
	Чемпионат и первенство ДФО по легкой атлетике
	2014-2015

год
	1 и 2 место

	16.


	Городские соревнования по баскетболу среди юношей
	2015-2016 
	1 место

	17.
	Городские соревнования по баскетболу «КЭС-Баскет» среди юношей
	2013-2014
2014-2015
2015-2016

	1 место
1 место
2 место

	18.
	Городская эстафета по легкой атлетике
	2013-2014
2014-2015
2015-2016 
	1 место
1 место
2 место

	
	Городские президентские игры школьников по легкой атлетике среди учащихся 5-6, 7-8 классов
	2015-2016
	Победители

	17.
	Городской конкурс «Субботник во дворе дома, где живет моя семья»
	2016 год
	Победитель

	18.
	Городской смотр конкурс отрядов Почетного караула за право несения Вахты Памяти на посту №1 у Вечного огня
	2016 год
	3 место

	19.
	Городской конкурс на лучшее детское и молодежное объединение 
«Формула успеха» (от 15до 18 лет)
	2013 год

2014 год

2015 год

2016 год
	Победитель

Победитель

2 место

Победитель

	20.
	Городской смотр-конкурс на лучшую организацию добровольческой деятельности «Хабаровск-территория добра»
	2013 год

2014 год

2015 год


	2 место

1 место

1 место

	21.
	Городского конкурса детского творчества «Твори добро» для детей инвалидов. В номинации «Мир за моим окном»
	2016 год
	1 место (Слипецкая Диана)

	22. 
	Стипендиат Премии Губернатора Хабаровского края 2016г.
	2016 год
	Слипецкая Диана

	23.
	Городской конкурс «Здравствуй, музей!» в номинации «Коллективное дело»
	2016 год
	Победитель

	24.
	Международный конкурс творческих работ «Красота божьего мира»
	2015 год

2016 год
2017 год
	Победитель

Победитель
Победитель

	25.
	Международная акция «Письмо на войну в Сирию»,
	2016 год
	Победитель

Слипецкая Диана

	26.
	Научно-практическая конференция «Завтра рождается сегодня»
	2016 год
	Победитель

Слипецкая Диана

	27.
	Лауреат международной премии «Филантроп»
	2016 год
	Победитель Слипецкая Диана

	28.
	III Международного фестиваля детского творчества Дальний Восток России и АТР «Океан дружбы и мечты»
	2016 год
	Победитель

	29.
	Городской конкурс «Здесь начинается Россия, здесь солнце начинает ход»
	2015-2016 год
	Победитель

	30.
	Городской конкурс «Новогодняя открытка»
	2015-2016 год
	1 место и 3 место

	31

	Городской конкурс «Цифровой художник»
	2015-2016 год
	1 место

	32.
	Лауреат конкурса «100 лучших школ России» в номинации «Лучший 
лицей-2016»
	2016 год
	Лауреат

	33.
	Акции: «Помоги собраться в школу», «Дети-детям», «Памперс», «Ветеран живет рядом», «Посылка солдату», «Добрый дом», «Помоги зимующим птицам». 
	2013 год

2014 год

2015 год

2016 год
	


Воспитательный процесс МАОУ «Многопрофильный лицей имени 202-ой ВДБ» организован в соответствии с требованиями нормативных документов и направлен на максимальное раскрытие личностных достижений обучающихся.  
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Структура воспитательной системы лицея
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ПРОСТРАНСТВО

РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ В МАОУ «МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ ЛИЦЕЙ ИМЕНИ 202-ОЙ ВОЗДУШНО-ДЕСАНТНОЙ БРИГАДЫ»
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Значительным шагом в повышении системности воспитательной системы, в отработке путей ее активизации в современных условиях стала деятельность по реализации концепции воспитательной системы – «Лицей - открытая система».
Лицей – открытая система


















Активная работа в социуме дает лицеистам замечательные возможности к самореализации, учит их видеть проблемы общества и находить пути их решения. Реальная польза от этой деятельности повышает их самооценку, учит отзываться на чужую беду, вырабатывать активную жизненную и гражданскую позицию. Воспитание в нашей системе определяется как процесс педагогической  помощи ребенку в становлении его субъектности,  
культурной идентификации, социализации, жизненном самоопределении. В  сложившейся системе работы мы опирались на  цели и принципы, сформулированные Е.В.Бондаревской. 
Базовые воспитательные процессы: 

а) жизнетворчество (решение реальных  проблем собственной жизни, обучение технологии изменения собственной жизни) 

б) социализация (вхождение в общество,  взросление, развитие духовных и  практических
 потребностей)
 в) культурная идентификация (актуализация чувств  приобщения к данной культуре)

г) духовно-нравственное развитие личности (овладение  нормами нравственности, формирование системы  моральных стимуляторов поведения)

д) индивидуализация (поддержка самобытности  личности)

Принципы:

а) природосообразность (естественное,  учитывающее возраст.  Связь с природой и т.д.)

б) культуросообразность (детство- культурный феномен, ребенок-субъект.  Способный к саморазвитию, образование - культурный процесс, школа - культурное пространство)

в) индивидуально-личностный подход г) ценностно-смысловой подход (воспитание личностных смыслов всего происходящего)

д) сотрудничество
Функции управления воспитательной системой
I. Информационно-аналитическая функция управления 
1. Административно-управленческий уровень

                                                         



  2. Коллективно-коллегиальное управление


2. Ученическое самоуправление.




II. Мотивационно-целевая функция управления
Цели и задачи определены в информационной справке.

      Ш. Планово-прогностическая функция управления:
Все действия и мероприятия воспитательной системы направляются на достижение стратегической цели лицея по подготовке выпускника лицея как личности способной к непрерывному образованию, к формированию компетенций, востребованных на рынке труда, к формированию гражданской идентичности, к формированию духовно-нравственных основ.
Цель достигается через систему применения современных, личностно-ориентированных технологий, систему профориентационной работы, систему проектной деятельности, систему самоуправления обучающихся, школу «Лидер», молодежные и детские объединения. 
 IV.Организационно-исполнительская функция управления:
Планы воспитательной работы. (В приложении)
   V.Контрольно-диагностическая функция управления: 


1.Планирование.

Работа воспитательной системы планируется исходя из цели и задач на основе концепции гуманистического (личностно-ориентированного) и культурологического подхода воспитательных процессов и принципов сформулированных профессором Бондаревской Е.В. 

     2.Организация структуры  и делегирование полномочий для выполнения конкретных задач:
Кадровое обеспечение: 
Врач лицея – Коротаева И.И. обеспечивает активную работу медицинского кабинета МОУ «МПЛ» – одного из важных звеньев   профилактики и пропаганды здорового образа жизни, консультативного пункта для педагогов, детей, родителей (источник специальных знаний и сведений, центр производства оригинальных идей по проведению целевых акций разного масштаба). 
Психолог лицея – Павленко М.В. обеспечивает: организацию развивающей работы со всеми лицеистами, включая тренинги личностного роста и другие виды групповой развивающей работы; психологическое консультирование и сопровождение семей обучающихся;психологическую поддержку педагогического процесса (выявление и предотвращение различных ситуаций риска, возникающих в процессе учебно-воспитательного процесса, позитивное разрешение различных конфликтных ситуаций); выделение групп риска с помощью ежегодного тренинга; организацию целостной психологической помощи детям группы риска, в том числе направление ребенка и его родителей к тому специалисту, который может оказать им квалифицированную помощь вне лицея. 
Социальный педагог – Шабурова Н.А. отвечает:  за привлечение к совместной работе различных заинтересованных организаций, установление с ними постоянных и действенных контактов; систематическую работу с семьями лицеистов (особенно с семьями детей группы риска). 
Органы ученического самоуправления – МОО «Цунами», (Богаченко Л.С.) ДО «Волна» создают общелицейское волонтерское движение, проводят социологические опросы,  организуют учебу лидеров, готовят и проводят мероприятия, акции, направленные на формирование у лицеистов таких жизненных установок, которые позволяют успешно противостоять отрицательным явлениям общественной жизни; предоставляют лицеистам широкие возможности для самореализации. Организуют работу Комнаты боевой славы 202-й воздушно-десантной бригады.
Библиотека: Пейко Н.В.  обеспечивает информационно-методическую базу профилактической работы.
Туристический клуб «Фортуна» - руководитель Константинов В.Л. отвечает за: (экстремальные формы туризма – скалолазание, исследование пещер, сплавы по рекам) – объединяет ребят группы риска, направляя их деятельность в правильное русло – коллективизм, товарищеская взаимопомощь, возможность проверить себя, приобрести самоуважение и уважение со стороны сверстников.
Веротченко Т.В. – музыкальный руководитель лицея, обеспечивает организацию,  подготовку и проведение массовых мероприятий в лицее, конкурсов, торжественных линеек. Обеспечивает музыкальное сопровождение, готовит талантливых лицеистов для участия в городских творческих конкурсах.
Макушкина Ю.С.  – руководит театральной студией «Профиль», организует и проводит творческие мероприятия, вечера, представления, инсценировки, конкурсы. 
Шевчук В. М. – руководитель цирковой студии «Канон» организует и проводит творческие мероприятия, вечера, представления, инсценировки, конкурсы.
3.Мотивация.
Удовлетворение потребностей исполнителей за выполнение делегированных полномочий. Прогнозирование и результативность работы воспитательной системы постоянно отслеживается на заседаниях МО классных руководителей. Мотивация работников поддерживается за счет выплаты премий, участия в профессиональных конкурсах «Самый классный, классный», «Учитель года», «Грани педагогического мастерства» в проведении городских семинаров                  « Проектная деятельность, как основа формирования УУД в условиях перехода на 
ФГОС нового поколения 2014 г., выступлениях на городских, краевых конференциях, в результате повышающих свой квалификационный уровень: 

Высшая категория: 
2014 год- Токайская И.В. учитель физкультуры, Власюк Л.П-учитель ИЗО, Веротченко Т.В.- учитель музыки, Павленко М.В.-педагог-психолог;
2015 год- Ивандикова И.Н.-учитель географии, Соцкова Г.Н.-учитель математики, Киселева Е.Н.- учитель английского языка, Богаченко Л.С.-учитель истории и обществознания, Попова Л.С.- учитель физкультуры, Меньшов Е.П.-учитель физкультуры, Стеблич Л.Г.- учитель технологии, Константинов В.Л.-учитель ОБЖ, Забабонова Г.А.- учитель начальных классов; Павленко М.В.-учитель истории и обществознания.
2016 год- Кабузенко М.В.-учитель истории и обществознания, Плешкова Н.А.-учитель ИЗО, Кузнецова А.А.-учитель начальных классов, Ковнер И.В.- учитель начальных классов.  
Первая категория:
2013 год- Малышева Т.И.-учитель русского языка и литературы, Кайденко Т.А.-учитель начальных классов.
2014 год- Гориванова Т.В.-учитель физики, Бучнева Л.Г.-учитель математики.
2015 год- Бычина Л.Ф.-учитель русского языка и литературы, Воронова С.В.- учитель русского языка и литературы, Овчинникова А.М.-учитель математики, Григоренко И.В.- учитель математики, Баранова Е.А.-учитель информатики; Жилина Л.В, учитель физики и информатики;
2016 год- Истомина О.Н.-учитель русского языка и литературы, Литвак С.В.-учитель английского языка;
Кожина В.Ю., -участие в городском конкурсе «Самый классный классный» 2015-2016 учебный год 
Павленко М.В.- 
4.Контроль. Сравнение достигнутого в определенные моменты времени с тем, что планировалось.
Для эффективного контроля проводится постоянный мониторинг соответствия проводимых мероприятий целям и задачам поставленных в воспитательной системе. Систематически проводится координация действий всех работников занятых в этой системе, проводится коррекция. На педагогических советах: «Новые технологии воспитательной работы»2013-2014 учебный год, «Ответственность педагога МАОУ МПЛ в гражданско-нравственном воспитании учащихся через военно-патриотическом воспитание.» 2014-2015 учебный год. Роль внеурочной деятельности в воспитательной системе лицея 2015-2016 учебный год. «Духовно-нравственное воспитание в рамках 
реализации ФГОС» 2016-2017 учебный год рассматриваются основные проблемы работы классных руководителей, определяются новые направления деятельности которые способствуют большей  эффективности воспитательной системы.
Социальное партнерство образовательного учреждения с се​мьями обучающихся.
       Организация эффективного взаимодействия лицея и семьи в целях духовно-нравственного развития и воспитания учащихся осуществляется в следующих направлениях:

повышение педагогической культуры родителей учащихся путем про​ведения дней открытых дверей, совместных тематических педсоветов, организации родительского лектория, выпуска информационных ма​териалов и публичных докладов школы по итогам работы за год;

совершенствование межличностных отношений педагогов, учащих​ся и родителей путем организации совместных мероприятий, праздников, акций, проектов;

расширение партнерских взаимоотношений с родителями путем привлечения их к активной деятельности в составе Совета лицея, активизации деятельности родительских комитетов.

(Справка о работе с родителями в приложении)

Система самоуправления обучающихся
Особо важную роль играет орган ученического самоуправления, в который входят представители от каждого класса.
Возможности ученического самоуправления: 
1. Влияние на содержание образования;

2. Влияние на процесс разработки и реализации нормативно-правовых актов жизни и деятельности лицея;

3. Отстаивание своих прав и интересов;
4. Удовлетворение потребности в самовыражении, самоутверждении и самореализации. 
Самоуправление в лицее состоит из трех уровней.

1 уровень – классное ученическое самоуправление. Высшим органом классного самоуправления является классное собрание. Управленческой деятельностью занимается Совет класса, в его функции входит организация и проведение классных часов, организация коллективных творческих дел, подготовка проектов, акций, заполнение карт личностного роста своих одноклассников, подготовка своих предложений Совету лицея. Классное 
собрание рассматривает наиболее важные общие вопросы жизнедеятельности классного микросоциума и принимает по ним свои решения; избирает председателя и членов классного совета, определяет срок их полномочий (если он не определен соответствующим документом), избирает контрольно-ревизионную комиссию; заслушивает отчеты и информацию, оценивает результаты деятельности классного совета, контрольно-ревизионной комиссии, слушает информацию органов самоуправления педагогов, учащихся и их родителей, функционирующих на базе первичного коллектива детей; избирает делегатов на общешкольную конференцию; обсуждает и высказывает отношение классного коллектива к происходящему в лицее. 
2 уровень – общелицейское ученическое самоуправление. Высшим законосовещательным органом является общелицейская конференция. Она проводится раз в год. 

  Форум – это самостоятельная духовная ценность, феномен  лицейской культуры, передаваемый от поколения к поколению, действующая модель оптимальных человеческих отношений. Форум  занимает по времени 1 день, но, тем не менее, является самым сильным катализатором формирования чувства «мы» – важнейшего для осмысления и понимания каждым воспитанником своего места в жизни, принадлежности к миру, стране, группе. Технология проведения Форума была отработана молодежным объединением «Цунами», показала свою ценность и эффективность. Мы оценили огромные воспитательные возможности данной формы, когда единая разновозрастная лицейская семья разрабатывает проекты своей дальнейшей деятельности, а затем 
осуществляет их.  Форумы органично вошли в систему общелицейского самоуправления.

Высшим исполнительным органом общелицейского самоуправления является Совет самоуправления. Его задачей является вся управленческая деятельность в лицее.

Высший, 3 уровень самоуправления в лицее – СОУПРАВЛЕНИЕ, в котором совместно работают педагогический, ученический коллективы и родители. Руководит деятельностью Соуправления директор лицея О.Б. Кодина
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Необходимо отметить, что в лицее создана инновационная система самоуправления: сочетание ученического самоуправления и деятельности детских и молодежного объединений. Это произошло на базе деятельности МО «Цунами». Мы убеждены, что нашли самую оптимальную и эффективную модель ученической деятельности, которая создает прекрасные возможности для самореализации личности каждого лицеиста.
Модель ученического самоуправления в МАОУ «МПЛ»





Работа в ученическом коллективе, решение внутренних проблем лицея и социально значимая деятельность молодежного и детских объединений раздвигают границы участия лицеистов в познании жизни, учит видеть проблемы и находить пути их решения. 
Ожидаемые результаты работы воспитательной системы:
Выпускник лицея – это: 

-Патриот, носитель ценностей гражданского общества, осознающий свою сопричастность к судьбам Родины; 
-Уважающий ценности иных культур, конфессий и мировоззрений, осознающий глобальные проблемы современности, свою роль в их решении.

- Креативный, мотивированный к познанию и творчеству, к обучению и самообучению на протяжении всей жизни;

- Уважающий других людей, готовый, готовый сотрудничать с ними для достижения совместного результата;
Осознающий себя личностью, способной принимать самостоятельные решения и нести за них ответственность;

1. Личность, уважающая себя, осознающая свою ценность и признающая ценность другой личности, способная быть самостоятельной в принятии решений, умеющая ставить цели в жизни (не противоречащие сложившейся  системе ценностей нашего народа), способная сделать выбор в ситуациях морального выбора и нести ответственность перед собой и обществом. Обладающая яркими личностными и лидерскими качествами.
2. Человек, имеющий уровень образования, адекватный современным мировым требованиям, способствующий свободному выбору области деятельности

3. Личность, общая культура которой предполагает высокий уровень физической культуры и потребность в здоровом образе жизни, культуры отношений.

ВЫВОД: На сегодняшний день мы твердо говорим, что в лицее сложилась воспитательная система, что позволяет говорить о наличии: - упорядоченности жизни лицейского коллектива; - взаимосвязи учебной и внеурочной воспитательной работы; - единого коллектива педагогов, учеников и родителей, как коллектива единомышленников; - педагогической концепции, лежащей в основе всей работы ; - атмосферы доброжелательности и искренности, терпимого и бережного отношения друг к другу; - эмоциональной насыщенности жизни коллектива, мажора, игры, юмора; - воплощения конечного результата воспитательной работы – выпускников, умеющих адаптироваться к современным условиям.
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Адрес: 680014 г. Хабаровск, 


ул. Шкотова 14 


телефон/факс 23-46-46


Электронный адрес: � HYPERLINK "mailto:khb_lmp@edu.27.ru" �khb_lmp@edu.27.ru�


Сайт: http://khb-mpl.ippk.ru
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Социально-направленная





Системообразующие виды деятельности





Учебно-познавательная





Творческая





Проектно-исследовательская





Директор лицея





Зам. директора по УВР








Зам. директора по УВР





Зам. директора по воспитательной работе





Педагог дополнительного образования





Совет профилактики





Социальный педагог





Педагог-психолог





Художественный руководитель





Руководитель МОО «Цунами»





Спортивные тренеры





Руководитель Комнаты боевой славы





Руководитель турклуба «Фортуна»





Руководители добровольческих отрядов





Добровольческие отряды





МОО «Цунами»





ДО «Капельки»





ДО «Волна»





Педагогический коллектив,


обучающиеся,


родители.





               Идет Форум.                                                             Победители шахматного турнира


                                                                                       





Добровольческие отряды «Позиция» и «Милосердие»





Работа в газете «Хабаровские вести»





Школа «Лидер», учеба в КДЦ «Созвездие»»





Журнал «Лицей онлайн»





Проекты, акции





Совет самоуправления





Газета «Отражение»





Социальная активность





Лидерские качества





«Ритм».�«Канон»





Клуб «Исследователь»»





СМИ





Творческие способности





Пространство развития личности в МАОУ «МПЛ»


(МО «Цунами»)








Интерес к научно-исследовательской деятельности





 «Элегия»





НОУ





Интерес к туризму, краеведению





Склонность к военному делу





Отряд Почетного караула





Турклуб «Фортуна»





Способности к спорту





«Олимпийские игры Большого Аэродрома»





Игра «Зарница»





Краеведение





Альпинизм, спелеология





Игра «Русичи»





Турнир БА по шашкам





Шахматный турнир БА





ЖЭУ Большого Аэродрома





Жители микрорайона Большого Аэродрома





ДЮЦ «Косатка»





Совет ветеранов 202 ВДБ





МКУ «Городской молодежный центр по организации досуга детей и молодежи»





Администрация железнодорожного округа г. Хабаровска





«Дом ребенка специализированный № 2»





Лицей - открытая система


ДО «Капелька»


ДО «Волна»


МОО «Цунами»





Городской Совет ветеранов


«Боевое братство»





Краевое историко-просветительское общество «Мемориал»





МУЗ


 «Горбольницы №9»





ГУ «Хабаровский Дом интернат для  престарелых и инвалидов № 1» 


п. Горького





База «Самбери»





Воинская часть 2460





Молодежная палата Хабаровской городской Думы, «Молодая гвардия»





КГКУ  «Хабаровский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»





Ветераны и инвалиды  Великой Отечественной войны проживающие на микрорайоне Большого Аэродрома





Духовная семинария по истории  Русской православной церкви





Городской совет ветеранов  воинов-десантников





 Зам. по безопасности





Директор лицея





Зам. По УВР





Зам. по АХЧ





Зам. По УВР








Зам. По ВР





Управляющий совет





Наблюдательный совет





Педагогический совет





Общее собрание работников организации





Совет лицея (соуправление)





Общелицейская конференция самоуправления обучающихся�( законодательный уровень)





Президент лицея (руководит Советом самоуправления обучающихся)





Совет самоуправления обучающихся (исполнительный орган)








Классное самоуправление





Контроль





Мотивация





Организация





Планирование





Сравнение достигнутого в определенные моменты времени с тем, что планировалось





Удовлетворение потребностей исполнителей за выполнение делегированных им полномочий





Организация структуры  и делегирование полномочий для выполнения конкретных задач





1.Где мы находимся?


2.Куда мы хотим двигаться?


3. Как мы это сделаем?





Проектная деятельность





ДО «Капельки»





С


О


Ц


И


У


М





Отстаивание своих прав и интересов





 Л


И 


Ц


Е 


Й 





Классное самоуправление (1 уровень)





Общественные акции





ДО «Волна»





Лицейское самоуправление (2 уровень)





Самовыражение, самоутверждение, самореализация





Социальная адаптация





Молодежное�общественноеобъединение «Цунами»





Соуправление (3 уровень) (учителя ученики родители)





Влияние на содержание образования








